1?\.90 A Mm.%) NASTAVNI ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE
Slavonski Brod, V. Nazora 2a
Tel: centrala: 035/447-228, ravnatelj: 444-796; fax: 440-244
e-mail: zjz-ravnatelj@sb.t-com.hr

Slavonski Brod, 02. srpnja 2026. godine
Klasa: [|1-0L {1¢ -0l fo0f
Urbroj: 2138 - 29-2¢ -0/ ?

Na temelju odredbe ¢1.27. Statuta Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko — posavske
zupanije i Suglasnosti Ministarstva zdravstva, Uprava za zdravstvenu zastitu, Klasa: 100-
01/26-03/34, Urbroj: 534-03-3-1/3-26-13 od 16. lipnja 2026. godine ravnatel] raspisuje

NATJECAJ
za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme:

1. Jednog viSeg sanitarnog techni¢ara/ke (ing.) / prvostupnik/ce sanitarnog inZenjerstva
u timu higijensko-epidemioloske zdravstvene zastite u Novoj Gradiski

Stru¢ni uvjeti:

- Visa medicinska $kola-sanitarni smjer/studij san. ing.

- poloZen struc¢ni ispit (0sim za kandidate koji nisu u obvezi polaganja struénog ispita)
- odobrenje za samostalni rad

Prijavi/Zamolbi treba priloZiti:

1. Zivotopis

2. Presliku domovnice

3. Presliku diplome za zavr§enu traZzenu Skolu

4. Potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili elektronicki zapis o radnom stazu
koja nije starija od dana objave natjeéaja

5. Presliku odobrenja za samostalan rad

6. Presliku uvjerenja o poloZenom stru¢nom ispitu (osim za kandidate koji nisu u obvezi
polaganja stru¢nog ispita)

7. Potvrda o nckaZnjavanju i da nije pod istragom ne starija od 1 (jedan) mjesec od dana
raspisivanja natjecaja

Rok za podnosenje prijave je 8 dana od dana objave na Hrvatskom zavodu za zaposljavanje.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja, duZni su u prijavi na natjecaj
pozvati se na to pravo te priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, u kojem sluéaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja u skladu s ¢lankom 102.
stavkom 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji ( NN 121/17, 98/19, 84/21, 156/23) uz prijavu na natjeéaj duzan je priloZiti. osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjeaja i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 103.
istoimenog Zakona. Popis dokaza kojima se ostvaruje pravo na prednost pri zaposljavanju na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (



Za trazeno radno mjesto moZe se obaviti pisana provjera znanja-testiranje i razgovor-intervju,
u kojem slucaju ¢e vrijeme odrZzavanja testiranja/razgovora sa prijavljenim kandidatima biti
objavljeno na sluzbenim stranicama Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske
Zupanije www.zzjzbpz.hr najmanje pet dana prije (estiranja/razgovora.

U slutaju pisane provjere znanja izvori za pripremu kandidata za provjeru znanja-testiranje,
objavit ¢e se na internetskoj stranici Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko —
posavske Zupanije- http://zzjzbpz.hr/

Za to¢nost 1 zakonitost: RAVNATELIJ:

Marija Karakas, dipl. iur.. naslovni prof. prim. dr. sc. Ante Cvitkovi¢,
p()moé?ik ravnatelja za pravne poslove dr. med. ' o

Dostaviti:

1. Oglasna plo¢a Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije
2. Web stranica Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Brodsko-posavske Zupanije
3. Hrvatski zavod za zapo$ljavanje PU Slav. Brod

4. Pismohrana




